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INFORME ANUAL DE TRANSPARENCIA AL 30/09/2023

El presente informe anual de transparencia se da a conocer de acuerdo con el
requerimiento del articulo 37 de ia Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de
Cuentas, y del articule 13 del R {UE) 537/2014.

1. Forma juridica y propietarios

Moore |bergrup Auditores, SAP. (en adelante la Sociedad o la Firma),
anteriormente Moore Stephens |bergrup, S.A.P., con NIF A-46752374, es una
sociedad andnima profesional, inscrita en el Registro Mercantil de la provincia
de Valencia, asi como en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROACQ)
con el n°® 5-0639 y en el Registro de Sociedades del Instituto de Censores
Jurados de Cuentas de Espafia con el n°® 251, Al 30/09/2023 |a totalidad de las
acciones pertenecen a 6 personas fisicas, todos ellos ejercientes y gque prestan
servicios a la Sociedad. No existen participaciones mayoritarias en el capital
social

Los socios auditores ejercientes registrados en el ROAC poseen por tanto una
participacion conjunta del 100% del capital social y de los derechos de voto de
la Sociedad.

Moore Ibergrup Auditores, S.A.P. no posee participaciones en ninguna otra
sociedad ejerciente de la actividad al 30/09/2023.

2. Vinculaciones

Moore Ibergrup Auditores, S.A.P. es miembro de la organizacién internacional
de Firmas independientes “Moore Global Network Limited” (MGNL]),
domiciliada en Londres, que presta servicios profesionales en el ambito de la
auditoria, asesoramiento fiscal y contable, entre otros servicios, y que ests
presente en 112 paises con una plantilla de 34.413 empleados, ocupando en la
actualidad en torno al 10° puesto en el ranking mundial. La afiliacion de la
Sociedad a la organizacidn internacional estd regulada por el “Member Firm
Agreement”, que determina los usos del nombre Moore. La facturacion a
nivel mundial de la red se cifra en algo mas de 3.245 millones de $.

Los servicios de la red en Espafa se ofrecen a través de Firmas
independientes repartidas por la geografia nacional conforme se indica en el
pérrafo siguiente. Dichas Firmas, al igual que con las restantes de la UE, solo
mantienen en comudn la marca comercial y sus omplementos, asi como un
sistema de calidad. Cada Firma forma parte, a efectos organizativos y
operativos, de Mocre Global.

Firma independiente Moore Ibergrup Auditores, 5.A.P. CIF A-46752374
Miembro de MOORE REGISTRO MERCANTIL DE VALENCIA, TCMO 9365, LIBRO 8847, FOLIO 163,
GLCBAL NETWORK SECCION 8°, HOJA V3855, INSCRIPCION 30

UMITED INSCRITA EN EL RO.AC. CON EL N° 5-0639
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Las sociedades con actividad en auditoria de cuentas anuales que integran la
red en Espafia son las siguientes:

* Moore lbergrup Auditores, S.A.P. (oficinas en Comunidad Valenciana y
Baleares)

Moore Ibérica de Auditoria, S.L. (Madrid)

Moore Auditest, S.L. {Andalucia)

Moore Stephens Fidelitas Auditores, S.L. (Asturias)

Moore LP, S.L. (Aragdn y Navarra)

Moore Addveris, S.L. {Catalufia)

Moore AMS Auditores, S.L. (Pais Vasco y La Rioja)

Entre todas ellas, la facturacién realizada ha sido de 11.531 miles de euros en
2022, de los que 7.803 miiles de euros en auditoria de cuentas anuales.

Formando parte de la red espafiola existe asimismo una Firma en Marbella, si
bien solo presta servicios de actividades distintas de la auditoria de cuentas.

En el Anexo |, gue forma parte inseparable de este informe, se adjunta la
relacion de Firmas miembre que operan en paises de la UE y el global de su
facturacion por auditoria de cuentas anuales en el ejercicio 2022.

La pertenencia de la Sociedad a la organizacion MGNL tiene por objetivo
principal compartir una misma denominacidén comercial, asi como
procedimientos comunes de control de calidad, manteniendo cada sociedad
su independencia financiera, de propiedad y de gestion, sin existir control ni
unidad de decisidon comun.

La Sociedad, a su vez, se encuentra vinculada a otra sociedad a través de
algunos de sus socios: Actea, Abogados y Economistas, S.L.P. Esta sociedad se
dedica maycritariamente a la prestaciéon de servicios de asescramiento fiscal,
juridice y de consultoria. Normalmente no existen relaciones comerciales con
dicha sociedad, por lo que, caso de producirse en forma esporddica, no
existen cldusulas especificas por las que éstas se regulen.

3. Organos de Gobierno de la Sociedad

El érgano de Gobierno de la Sociedad es un Consejo de Administracién
integrado por seis socios (la totalidad del capital social):

Presidente: César Gregori Romero

Vicepresidente: Francisco Diaz Torren

Secretario: Pablo Acha Acha

Vicesecretaric: Javier Calvet Garcia

Vocales: Arantxa Giner Inchausti y Nicolas Pérez Haba.

Consejeros delegados: César Gregori Romero y Javier Calvet Garcia

La responsabilidad integra del control de calidad de la Firma recae en el
Consejo de Administracién, quien a su vez tiene delegadas gran parte de las
funciones cperativas en esta materia en un Comite de Calidad integrado por
3 miembros (César Gregori Romero, Francisco Diaz Torren y Javier Calvet
Garcia) y fue constituido el 29 de octubre de 2014,

Los principales socios que durante el ejercicic han actuado como socios de
encargos de trabajo han sido Nicolds Pérez Haba, Francisco Diaz Torren y
César Gregori Romero.
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El Consejo de Administracién se redne al menos cuatro veces al afio, no
existiendo reglas de funcionamiento adicionales a las descritas en los
Estatutos de la Sociedad y que son las habituales en este tipo de sociedades.
El Comité de Calidad, conforme a los establecido en el manual de Control de
Calidad Interno, se relne al menos tres veces al afio.

Sistema de control de calidad interno

El sistemma de control de calidad, tanto general de la Firma como de los
trabajos de auditoria, esté disefiado para dar una seguridad razonable de que
la Firma, sus socios vy el personal cumplen con los estdndares profesionales y
reguerimientos normativos en materia de calidad y que los informes emitidos
por la Firma son los apropiados, en cada circunstancia. El responsable dltimo
de ello es el Consejo de Administracién, con delegacién de la mayorifa de sus
funciones operativas en el Comité de Calidad.

El sistema de control de calidad de la Firma incluye los siguientes apartados:

Liderazgo en relacidn a los objetivos de calidad
Aceptacion de clientes y encargos

Recursos humanos

Ejecucion de encargos

Revision de calidad del encargo

Monitoreo {Seguimiento)

Etica
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Liderazgo en relacidon a los objetivos de calidad

La Firma tiene un compromiso total con la calidad, reconociendo que la
misma es esencial a la hora de realizar los encargos de auditoria, recayendo la
responsabilidad altima en los socios de la Firma, el Comité de Calidad y el
Consejo de Administracién.

La politica de la Firma consiste en asignar los recursos necesarios para el
desarrolio y apoyo de los procedimientos y protocolos de control de la calidad
en aras de mantener un alto nivel de calidad en la ejecucién de sus encargos
de auditoria.

Aceptacion de clientes v encargos

Para nuevos clientes o encargos, se lleva a cabo un proceso de admisidn gue
cubre tanto aspectos éticos como de evaluacidn de riesgo profesional,
considerando:

Las razones en el supuesto de un cambio de auditor.
Riesgos potenciales que afecten a la independencia o riesgos de
conflicto de intereses.

e Los recursos de la Firma gue aseguren el cumplimiento del encargo
cumpliendo los niveles profesionales y de calidad requeridos.

s La gerencia, administradores y propietarios en la sociedad cliente
(titularidad real).
La actividad del cliente y el riesgo asociado a su sector y entorno.
La existencia de necesaria especializacién

Similares salvaguardas se aplican en relacion a clientes recurrentes, asi como
a los aspectos de independencia que surjan en los encargos de auditoria,
tanto al inicio como al término de los mismos.



hdl MOORE

Recursos humanos

La politica y procedimientos de la Firma en ! ambito de los Recursos
Humanos estadn enfocados a prestar un servicio profesional de alta calidad a
jos clientes y encargos de auditoria.

Para la consecucién del objetive de que los socios y el personal de la Firma
tengan las capacidades y competencia profesional adecuada se siguen
directrices internas que cubren:

¢ Elreclutamiento y contratacion de nuevo personal
e Evaluaciones periddicas
e Capacitacion (formacién) y competencia continuada

El personal de auditoria es evaluado periddicamente en cuanto a su
capacitacién profesional y adecuado progresc en Ia Firma.

Eiecucién de encargos de auditoria

Los encargos de auditorfa se llevan a cabo utilizando una metodologia
comun, la cual se Hleva a cabo mediante una aplicacién informatica de
auditoria suministrada por un proveedor especializade en servicios para
auditores. La metodologia cubre aspectos tales como:

Planificacién y evaluacién de riesgo

Desarrollo del trabajo de campo

Documentacion del trabajo

Supervision del trabajo

Emision de informes de acuerdo con el marco normativo aplicable

* & & 9 9

Revisidn de calidad de los encargas v Monitoreo

En forma adicional a los procesos de revision durante la ejecuciéon de los
encargos de auditoria gue aseguren que los informes emitidos cumplen con
los requerimientos profesionales y normativos antes de su emisién, la Firma
también sigue un proceso de monitorec “en frio” para los trabajos finalizados
y de evaluacién del sistema de control de calidad de |a Firma en su conjunto.

El proceso de monitoreo tiene por objetivo asegurar que el sisterna de control
de calidad implantado para los trabajos de auditoria ha funcionado
adecuadamente durante el periodo bajo evaluacién. A tal efecto, se revisan
determinados encargos ejecutados durante dicho periodo, seleccionados en
funcién de criterios de importancia, riesgo u otros parametros que se
consideren apropiados, al objeto de determinar que se han cumplido las
politicas de la Firma respecto al control de calidad.

Etica

Se establecen las normas éticas a observar por los profesionales, tanto a nivel
de independencia como de confidencialidad, calidad en los trabajos,
competencia profesional y otras muchas cuestiones
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Declaracién del Organo de Administracion sobre la eficacia del Sistema de
Contrel de Calidad Interno

El Consejo de Administracién de la Sociedad manifiesta que el sisterma de
control de calidad ha funcionade de forma eficaz durante el ejercicio,
habiéndose finalizado e! Ultimo proceso de monitoreo de forma satisfactoria.
A nivel interno de Firma, durante el ejercicio finalizado el 30/02/2023 se
revisaron ex post diversos trabajos mediante aplicacion de la sistematica
establecida por MGNL y ademas se llevd a cabo la revision del sistema
general de control de calidad de la Firma, con resultado satisfactorio. Por
parte de MGNL fuimos revisados por Ultima vez en la primera semana de
noviembre de 2019, con resultados satisfactorios y recomendaciones
especificas de mejora, estando prevista la siguiente revisién para septiembre
de 2024.

Revisidn del Sistema de Control de Calidad Interno por el 1CAL

Con fecha 2/01/2012 el ICAC emitié informe definitive de Control de Calidad
referido al contenido vy estructura del informe anual de transparencia. Las
recomendaciones recibidas han sido atendidas en el presente Informe.
Nuevamente, con fecha 5/09/2014, emitiendo Resolucién de archivo de las
actuaciones de control de calidad de fecha 18/06/2015. Con posterioridad
reviso el informe de transparencia del ejercicio 2013/2014, del que emitid
informe favorable con fecha 6/02/2015. Nuevamente con fecha 8/10/2018,
relativa al informe del gjercicio 2016/2017, habiendo recibido Resolucién de
archivo de las actuaciones de control de calidad de fecha 24/07/2019.
Posteriormente la correspondiente al informe de transparencia del ejercicio
2017/2018, habiendo recibido Resclucion de archivo de actuaciones de control
de calidad en fecha 20 de noviembre de 2020 y la correspondiente a la
revision de! informe de transparencia del gjercicio 2018/2019, del que se
recibio Resoluciéon de archivo de actuaciones de control de calidad de fecha
19 de octubre de 2021. La ultima recibida ha sido la de fecha 9/04/2022 en la
que se comunica el archivo de actuaciones en relacién con el informe de
transparencia del ejercicio 2020/2021.

En fecha 18/05/2012 esta Firma recibié solicitud del ICAC para aportar muy
diversa informacidn relativa al cumplimiento de {a normativa de control de
calidad interno, gque fue atendida en fecha 25/06/2012. El ICAC emitio
borrador de Acta provisional en agosto de 2013, en el que se contenian
diversas recomendaciones para su implantacidon. Las alegaciones fueron
realizadas en septiembre 2013, dentro del plazo establecido. El 17/02/2014 se
recibié el Acta definitiva, gue contenia diferentes recomendaciones a
implementar antes del 17/02/2015 habiéndose cumplido con dicha
implementacién dentro del plazo establecido.

Posteriormente, con fecha 8 de febrero de 2023 el ICAC inicié proceso de
inspeccion a nuestra Firma tanto a nivel de contro! de calidad como a nivel
técnico. A la fecha de este informe no se ha recibido todavia el Acta
provisional.
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5. Relacién de entidades de interés publico para las que se han realizado
trabajos de auditoria en el Gltimo ejercicio

Las entidades de interés publico, segun su definiciéon en la Ley de Auditoria
de Cuentas, para las que la Sociedad ha emitido informes de auditoria de
cuentas anuales en el gjercicio 2022/2023 son las siguientes:

Miles de Euros
HONORARIOS HONDRARIQS
CIF ENTIDAD DE INTERES PUBLICO EJERCICIO AUDITORIA OTSERVICIOS
Al6B53149 FINPAY, Entidad de Dinero Electrénico, S.ALL 2022 5
——AISOS.';Q% Jhithi FINANCIERA ASTURIANA, ECSA (Individual) 202 26
AJ3053984 UNION FINANCIERAAS‘I;L'IRIANA“E.(.;,.S.A (Consclida'd‘(;]v 202 12
F12013249 &FXA RURAI:B':&LG;ZB"IESI SC.V&E CR;EDtT T X0 20 20
FI12013280 CAIKA RURAL D'ALMASSCRA, S.COOP.DE CREDITO V. 200 3 22
F2013363 CAMXA RURAL DE BENICARLO, S.C.V. DE CREDIT 202 9 24
F46043782 CAIXA RURAL DE VINAROS, S.CCOP.CECREDTO V. 0% 20 724
F12013348 ) CA{XA RURAL LES COVES DEVIN&)MA .E.EC(-)O_P. CV, 200 8 24
43 n

Las auditorias de Caixa Rural D'Almassora y de Caixa Rural les Coves de
Vinroma han sido realizadas en co-auditoria con Auren Auditores.

6. Procedimientos de actuacién para garantizar la independencia

La Sociedad aplica los siguientes procedimientos para garantizar su
independencia en la ejecucién de los trabajos y emision de informes de
auditoria:

s Enlaaceptacion de un nuevo cliente de auditoria o cliente recurrente,
evaluando las posibles incompatibilidades con otros servicios,
distintos a los de auditoria, gue la Firma pudiera estar prestando o por
otras relaciones con el cliente {incluidas las familiares).

+ En los trabajos recurrentes, confirmando la independencia de todo el
personal que interviene en la ejecucion de los trabajos (incluidos los
socios). Esta confirmacién se produce una vez al afio a la vista del
listado de clientes. Para socios encargados y restante personal de ia
Firma, la independencia se firma, va individualmente para cada
trabajo, al inicio {en la planificacién del mismo} y a la finalizacion
{antes de emisidn).

s Durante la ejecucién del trabajo de auditoria y antes de la emisidn del
informe estando alerta ante cualquier amenaza a la independencia
que pudiera surgir.

e En los procesos periddicos de monitoreo del sistema de contro! de
calidad de la Firma.

Dada la sistematica antes descrita, es responsabilidad del socio encargado
verificar que todo el equipo ha evaluade y firmado la independencia para
cada trabajo especifico. Para la evaluacién de independencia genérica para el
conjunto de todos los clientes, es el Comité de Calidad quien se asegura
anualmente que los cuestionarios de independencia de cada sccio y personal
profesional estén debidamente firmados y archivados, asi como que se haya
dejado constancia de las salvaguardas establecidas en caso de que exista
cualquier tipo de amenaza.
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Para cada caso de amenaza que pudiera surgir se evallan las posibles
medidas de salvaguarda que eliminen o mitiguen tal amenaza,
renunciandose en Ultimo extremo a llevar a cabo [a prestacion del servicio de
auditoria si no pudiese mitigarse en forma suficiente la amenaza.

Ademds de todo lo anterior, se [levan a cabo los procesos de rotacion
establecidos en la legislacién vigente y en ocasiones por motivos internos. No
obstante, con cardcter general y conforme a nuestro Manual de Calidad se
establece como politica interna en materia de rotaciones:

s Tratéandose de auditorias de entidades de interés publico, el socio de
encargo, asi como el socio EQCR vy el gerente de la auditoria, deberan
rotar transcurrido un plazo de 5 gjercicios realizando dicho cometido,
no pudiendo volver a ejercer dicha funcién hasta transcurrido al
menos un plazo de 3 afos consecutivos. El restante personal que, en
su caso, pudiera intervenir en la auditoria, debera igualmente rotar,
pero cada 8 afios, de manera que su reemplazo no se solape con el del
gerente de la auditoria. De existir personal ROAC distinto de los socios
indicados y, en su caso, del gerente, también rotara a los 5 ejercicios.
Conforme a la legislacién vigente, en el caso de este tipo de entidades
también serd obligatoria la rotacién de la propia Firma una vez
transcurrido un periodo de 10 afios consecutivos, salvo que
transcurrido dicho plazo se continuaré en co-auditoria, en cuyo caso el
periodo maximo se extenderd hasta los 14 egjercicios. No se podra
volver a auditar dicha entidad hasta transcurrido un periodo de cuatro
afios.

» Tratdndose de auditorias de entidades que no son de interés publico,
en aguellos clientes que una vez transcurrido un periodo consecutivo
de 10 afios no se superara el check list de familiaridad, el Comité de
Calidad debera decidir entre fa rotacién del socio de encargo o bien la
asignacion de un socio EQCR. En ambos casos, el periodo en que
regird esta salvaguarda serd de 2 afios consecutivos.

7. Informacién sobre la politica seguida respecto a la formacién continuada
de los auditores

La Firma mantiene las capacidades y competencias de los auditores a través
de la formacion y desarrollo profesional continuado mediante:

s Seguimiento de los cursos de formacion tedrica homologados por el
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas para el acceso al
Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

» Asistencia a los cursos de formacién continua impartidos por el
Colegio de Censores Jurados de Cuentas de la Comunidad Valenciana
y de [a Agrupacidn Territorial de las Islas Baleares, asi como de otros
organismos y corporaciones.

Seminarios internos de la Firma de capacitacién profesional
Seminarios de capacitacién profesional de la organizacién Moore
Global

e Formacion externa especifica al personal, segdn su experiencia ¥y
necesidades de |a Firma

s Acceso a los contenidos de documentacién y formacidn de la intranet
de la organizacién Moore Global.
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Para todos los socios y el personal profesional inscritos en el ROAC en
situacioén de ejercientes, la formacién continuada debe ser al menos de 30
horas anuales, con un minimo de 120 horas en tres afos, mayoritariamente
en tematicas de contabilidad y auditoria de cuentas (20 horas anualesy 85 en
el trienio). Para todos estos socios y personal la formacion tiene lugar a través
tanto de cursos externos como internos (de la propia Firma o del ICICE), los
cuales son homologados por el ICAC.

Un socio de la Firma es miembro de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial
de Censores Jurados de Cuentas de la Comunidad Valenciana.

Habitualmente diversos socios de Moore lbergrup asisten al Congreso
Nacional de Censores Jurados de Cuentas, asi como a las sesiones técnicas
del Dia del Auditor en nuestra Comunidad. En las dltimas habidas, 5 de
nuestros socios asistieron al Congreso Nacional indicado celebrado en Bilbao
en noviembre de 2022, no habiendo habido evento en 2023. Asimismo, tanto
en 2022 como en 2023 varios de nuestros socios asistieron al Audit Meeting
gue se celebra anualmente en Madrid. En noviembre de 2023 4 de nuestros
socios asistieron al Dfa del Auditor de la Comunidad Valenciana.

Como cursos especificos realizados en este ejercicic han destacado los
relativos al cierre fiscal y contable, NiA ES 315 R, NIA ES 340R, ISRS 4400 R,
Gestidon de la Calidad, y otros, al margen de los habituales para nuevo
personal y los emitidos internamente.

Informacién sobre el volumen de negocios

La Sociedad cerré su ejercicio social el 30 de septiembre de 2023, y las
Cuentas Anuales correspondientes seran depositadas en el Registro
Mercantil de Valencia una vez hayan sido aprobadas por la Junta General. En
las mismas se contiene la informacion sobre volumen de actividad y demas
informacién financiera.

La actividad de la Sociedad se enmarca en trabajos de auditoria de cuentas
anuales y otros relacionados con la auditoria y asescramiento empresarial y
corporativo, principalmente. La cifra neta de negocic del ejercicio se cifré en
2.958 miles de euros. Los trabajos de auditoria de cuentas anuales, ya sean
obligatorias o voluntarias, supusieron el 70% y el resto de trabajos no
especificos de auditoria de cuentas anuales el restante 30%. La
desagregacion por categorias, conforme a lo solicitado en los apartados i) v iv)
del articulo 13.2.k) del Reglamento (UE} n° 537/2014 y del articulo 37 de la Ley
22/2015, de auditoria de cuentas, es la siguiente:

+ ingresos derivados de la auditoria legal de los estados financieros
anuales y consclidados de entidades de interés plblico y de entidades
pertenecientes a un grupo de empresas cuya empresa matriz sea una
entidad de interés publice: 143 miles de euros.

s ingresos derivados de la auditoria legal de los estados financieros
anuales y consolidados de entidades de otro tipo: 1.915 miles de euros.

+ ingresos derivados de la prestacién, a entidades auditadas por la
sociedad de auditoria, de servicios ajenos a la auditoria que estén
autorizados: 285 miles de euros.

» ingresos derivados de la prestacion de servicios ajenos a la auditoria a
otras entidades: 615 miles de euros.
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9.

Informacion sobre las bases para la remuneracién de los socios

Tan sélo perciben retribucion fija los socios con dedicacién completa, la cual
se establece en base a la retribucion habitual en nuestras zonas de actuacion
en sociedades de auditoria de tamarfio similar a la nuestra, y teniendo en
cuenta el volumen de la cartera gue cada uno gestiona. La retribucidn
variable se establece como un porcentaje de los beneficios antes de
impuestos alcanzados en la zona de actuacion para los socios con dedicacidn
completa {este porcentaje es diferente segldn zonas de actuaciéon), y en
funcion del grado de contribucion al beneficio empresarial para los restantes
socics, medido a partir de las colaboraciones concretas que cada uno realiza,
A los efectos de la consideracién de la calidad en el sistema retributivo de los
socios, la observancia de los requerimientos de calidad queda establecida
como premisa indispensable vy de obligatorio cumplimiento, por lo que se
considera a nivel retributivo como factor penalizador en caso de no
cumplimiento (a decidir por el Consejo de Administracidn a propuesta del
Comité de Calidad).

Valencia, 26 de enero de 2024
A

I
MOORE I?EPR_GRUP AUDITORES, S$.A.P.
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ANEXO I: Restantes Firmas miembros que operan en la UE
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Firmas ubicadas en EU/EEA estados miembros que realizaron auditorias legales y fueron miembros de

Mcore Global durante el periodo 01/01/2022-31/12/2022

Country

Austria
Austria
Austria
Austria
Austria
Austria
Austria
Belgium
Bulgaria
Croatia
Croatia
Cyprus
Cyprus

Czech Republic

Denmark
Fintand
France
Germany
Germany

Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Germany
Gibraltar
Greece
Hungary
Ireland
Ireland

ltaly

Italy

Italy

ltaly

ltaly
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Netherlands
Norway

Town

Amstetten
Vienna
Graz
Salzburg
Salzburg
Linz
Innsbruck
Brussels
Sofia
Zagreb
Varazdin
Limassol
Nicosia
Prague
Copenhagen
Tampere
Faris
Stuttgart
Andernach

Hannover
Hamburg
Frankfurt am Main
Munich
Kassel
Duisburg
Mannheim
Dortmund
Augsburg
Gibraltar
Piraeus
Budapest
Limerick
Dublin
Reggio Emilia
Bolzano
Padova
Milan
Messina
Vilnius
Livange
Birkirkara
Rotterdam
Amsterdam
Oslo

Firm Name

Inter Wirtschaftspritfungs GmbH

Kroiss & Partner

MOORE BGA&P Wirtschaftspriifung GmbH
Moore Interaudit Wirtschaftsprifung GmbH
Mocre Salzburg GmbH

Moore SKZ Wirtschaftspriifung GmbH
Moore SSK

Moore Belgium

Moore Bulgaria Audit OOD

Moore Audit Zagreb

Moore Revidens d.0.0

Moore Limassol Limited

Moore Stylianou & Co

Moore Czech Republic

Moore Denmark

Moore Rewinet Oy

Coffra

BW Partner

Hilger, Neumann & Partner™
Mader & Peters Wirtschaftsprifer Steuerberater
Rechtsanwalte PartGmb

Moore BRL GmbH
Moore Frankfurt AG
Moore INTARIA GmbH
Moore Ludewig AG
Moore Rhein-Ruhr GmbH
Moore Treuhand Kurpfalz GmbH
Moore Westfalen AG
SONNTAG

Moore Stephens Limited
Moore

Moore Hungary

Moore

Moore

Axis S.r.l

Bureau Plattner

DF Audit S.p.A.
Reviprof S.p.A.

TAT Audit Sri**

Moore Mackonis UAB
Moore Audit SA

Moore

Mocre DRV

Moore MTH

Moore AS



Rl MOORE

Poland Gdarisk Moore Polska

Portugal Lisbon Moore Stephens & Associados SROC
Romania Bucharest Moore Assurance & Advisory
Romania Bucharest Moore Audit One SRL

Slovakia Bratislava BDR spol s.r.o

Spain Barcelona Moore Addveris Audifores y Consultores, S.L.P
Spain Bitbao MOORE AMS AUDITCRES, S.L.
Spain Sevilla Moore Auditest, S.L

Spain Oviedo Moore Fidelitas Auditores SL

Spain Valencia Moore |Ibergrup SAP

Spain Madrid Moore Iberica de Auditoria SL

Spain Zaragoza Moore LP SL

Sweden Stockholm Moore Allegretio AB

Sweden Gothenburg Moore KLN AB

Sweden Malmé Moore Malmd AB*

Sweden Gothenburg Moore Ranby AB

*Firmas miembro que abandonaron la red durante 2022
**Firmas miembro que abandonaron la red a finales de 2022

Facturacion total de honorarios de Auditoria a 31/12/22 en Euros €135.3 millones



